EDITAL ESCOLA JUDICIAL N.° 1/2017

SELECAO DE ARTIGOS JURIDICOS PARA PUBLICACAO NA REVISTA
DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA REGIAO

0]

DESEMBARGADOR BRASILINO SANTOS RAMOS, DIRETOR DA

ESCOLA JUDICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
DECIMA REGIAO, no uso das suas atribui¢des legais e regimentais, torna
publico aos interessados que a Comissdao da Revista e Outras Publicacdes do
Tribunal Regional do Trabalho da Décima Regido receberd, para analise e selecao,
artigos para publica¢do na sua proxima edigao.

DA REVISTA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA
REGIAO
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A Revista do Tribunal Regional do Trabalho da Décima Regido tem por objetivo
promover a divulgacdo da produgdo intelectual de profissionais e académicos
do Direito, em especial o Direito do Trabalho, e areas afins. Tem como publico-
alvo profissionais da area do Direito e afins, especialistas, pesquisadores e
estudantes. Seu conteudo ¢ composto de artigos doutrinarios, integra de
acordaos e sentencas, além da Secdo Arte e Trabalho, que pretende apresentar
textos (dissertativos, académicos, cronicas etc.) que naveguem pela rica relacao
entre o Direito do Trabalho e a musica, literatura, cinema ou qualquer expressao
artistica, criando ao leitor a interessante e ludica experiéncia de olhar o direito
através das lentes das manifestacoes artisticas.

DAS NORMAS DE SUBMISSAO PARA PUBLICACAO DE ARTIGOS
JURIDICOS NA REVISTA DO TRT DA 10.* REGIAO

Os artigos académicos devem atender as regras técnicas e aos requisitos tratados
no Manual de Editoragdo — Apresentacdo dos Artigos — disponibilizado para
consulta no Anexo 1 deste Edital.

Os artigos académicos poderdo versar sobre atualizacdo; opinido; ensaios de
natureza teorica, metodologica e técnica; relatos de experi€ncia; resenhas e
entrevistas.

Os textos da Se¢do Arte e Trabalho representam livre manifestagdo artistica do
autor, podendo englobar textos dissertativos, académicos e literarios.

Poderdo participar da redagdo da Revista profissionais e académicos da area
juridica ou afins, preferencialmente magistrados, procuradores, professores,
servidores, advogados e académicos que atuam na area trabalhista.

Somente serdo aceitos artigos de autoria do proprio interessado.



26 O conteudo dos artigos ¢ de responsabilidade exclusiva de seus autores, nao
representando a posi¢do da Escola Judicial e do Tribunal Regional do Trabalho
da Décima Regiao.

27 A critério da Comissao, outros artigos poderdo ser aproveitados na publicacgao.

3 DA FORMATACAO DOS ARTIGOS

3.1 Além do atendimento aos requisitos do item 2, os artigos académicos devem
obedecer a seguinte formatacao:

3.1.1 digitagdao com utilizagdo do editor de texto Microsoft Word ou BrOffice, ¢

3.1.2 numero de paginas nao inferior a 05 (cinco) e ndo superior a 12 (doze),
preferencialmente, observada a ortografia oficial.

3.2 Os artigos da secao Arte e Trabalho possuem livre formatagdo, a critério de seus
autores.

4 DAAVALIACAO DOS ARTIGOS

41 Os artigos académicos e os apresentados para a secdo Arte e Trabalho serdo
avaliados sob os seguintes aspectos:

4.1.1 relevancia do tema;

4.1.2 profundidade e criatividade da abordagem,;
4.1.3 fundamentacao;

4.1.4 consisténcia cientifica;

4.1.5 uso correto do vernaculo;

4.1.6 clareza, coeréncia e concisao de ideias; e
4.1.7 atualidade da informacao.

42 Todos os artigos enviados pelos interessados serdo analisados pela Comissao da
Revista e Outras Publicagdes do TRT da 10.* Regido, a qual devera deliberar
sobre a publicagdo ou ndo do texto correspondente.

S DO ENVIO DOS ARTIGOS

51 Os trabalhos deverdo ser enviados, at¢é o dia 10 de abril para o endereco
eletronico biblioteca@trt1(.jus.br. -

52 O autor devera enviar, junto com seu artigo, o respectivo Termo de
Autorizagdo para Publicagdo, devidamente assinado, conforme modelo
disponivel no Anexo 2 deste Edital, o qual deve ser digitalizado para envio por
correio eletronico para o mesmo endereco. Todos os autores devem assinar o
termo de autorizagdo, mesmo no caso de coautoria ¢/ou orientagdo académica.


mailto:biblioteca@trt10.jus.br

53 O envio dos artigos e sua possivel publicagdo nao acarretardo direitos autorais
ou qualquer remuneracdo a seus autores, nos termos autorizados pelos
interessados.

6 DAREVISAO E REENVIO DOS ARTIGOS

6.1 ApoOs selecionados, os trabalhos enviados passardo por revisdo quanto a forma,
tais como corregdes ortograficas e adequacdo ao formato da Revista, sem
altera¢do no seu conteudo e com respeito aos estilos dos respectivos autores.

62 Os trabalhos que ndo seguirem as normas deste Edital poderao ser devolvidos a
seus autores para serem reenviados em prazo definido e com as alteracdes
recomendadas pela Comissdo da Revista e Outras Publicagdes do TRT da 10.?
Regido.

7 DA SELECAO DOS ARTIGOS

71 A decisdo quanto a publicacdo ou nao dos artigos enviados serd comunicada
pela Escola Judicial ao autor, por escrito, preferencialmente por meio de correio
eletronico;

72 Os trabalhos recebidos para selecdao nao serao devolvidos; e

73 Da decisao seletiva dos artigos para fins de publicagdo na Revista do TRT da
10.* Regido, de competéncia da sua Comissdo, ndo cabe recurso.

8 DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 Os casos omissos € as situagdes excepcionais serdo apreciados pelo Diretor da
Escola Judicial do TRT da 10.* Regido.

Brasilia, 10 de fevereiro de 2017.

BRASILINO SANTOS RAMOS

Desembargador Diretor da Escola
Judicial



	EDITAL ESCOLA JUDICIAL N.º 1/2017
	1 DA REVISTA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DÉCIMA REGIÃO
	2 DAS NORMAS DE SUBMISSÃO PARA PUBLICAÇÃO DE ARTIGOS JURÍDICOS NA REVISTA DO TRT DA 10.ª REGIÃO
	2.1 Os artigos acadêmicos devem atender às regras técnicas e aos requisitos tratados no Manual de Editoração – Apresentação dos Artigos – disponibilizado para consulta no Anexo 1 deste Edital.
	2.2 Os artigos acadêmicos poderão versar sobre atualização; opinião; ensaios de natureza teórica, metodológica e técnica; relatos de experiência; resenhas e entrevistas.
	2.3 Os textos da Seção Arte e Trabalho representam livre manifestação artística do autor, podendo englobar textos dissertativos, acadêmicos e literários.
	2.4 Poderão participar da redação da Revista profissionais e acadêmicos da área jurídica ou afins, preferencialmente magistrados, procuradores, professores, servidores, advogados e acadêmicos que atuam na área trabalhista.
	2.5 Somente serão aceitos artigos de autoria do próprio interessado.
	2.6 O conteúdo dos artigos é de responsabilidade exclusiva de seus autores, não representando a posição da Escola Judicial e do Tribunal Regional do Trabalho da Décima Região.
	2.7 À critério da Comissão, outros artigos poderão ser aproveitados na publicação.
	3 DA FORMATAÇÃO DOS ARTIGOS
	3.1 Além do atendimento aos requisitos do item 2, os artigos acadêmicos devem obedecer à seguinte formatação:
	3.1.1 digitação com utilização do editor de texto Microsoft Word ou BrOffice; e
	3.1.2 número de páginas não inferior a 05 (cinco) e não superior a 12 (doze), preferencialmente, observada a ortografia oficial.
	3.2 Os artigos da seção Arte e Trabalho possuem livre formatação, a critério de seus autores.
	4 DA AVALIAÇÃO DOS ARTIGOS
	4.1 Os artigos acadêmicos e os apresentados para a seção Arte e Trabalho serão avaliados sob os seguintes aspectos:
	4.2 Todos os artigos enviados pelos interessados serão analisados pela Comissão da Revista e Outras Publicações do TRT da 10.ª Região, a qual deverá deliberar sobre a publicação ou não do texto correspondente.
	5 DO ENVIO DOS ARTIGOS
	5.1 Os trabalhos deverão ser enviados, até o dia 10 de abril para o endereço eletrônico biblioteca@trt10.jus.br.
	5.2 O autor deverá enviar, junto com seu artigo, o respectivo Termo de Autorização para Publicação, devidamente assinado, conforme modelo disponível no Anexo 2 deste Edital, o qual deve ser digitalizado para envio por correio eletrônico para o mesmo endereço. Todos os autores devem assinar o termo de autorização, mesmo no caso de coautoria e/ou orientação acadêmica.
	5.3 O envio dos artigos e sua possível publicação não acarretarão direitos autorais ou qualquer remuneração a seus autores, nos termos autorizados pelos interessados.
	6 DA REVISÃO E REENVIO DOS ARTIGOS
	6.1 Após selecionados, os trabalhos enviados passarão por revisão quanto à forma, tais como correções ortográficas e adequação ao formato da Revista, sem alteração no seu conteúdo e com respeito aos estilos dos respectivos autores.
	6.2 Os trabalhos que não seguirem as normas deste Edital poderão ser devolvidos a seus autores para serem reenviados em prazo definido e com as alterações recomendadas pela Comissão da Revista e Outras Publicações do TRT da 10.ª Região.
	7 DA SELEÇÃO DOS ARTIGOS
	7.1 A decisão quanto à publicação ou não dos artigos enviados será comunicada pela Escola Judicial ao autor, por escrito, preferencialmente por meio de correio eletrônico;
	7.2 Os trabalhos recebidos para seleção não serão devolvidos; e
	7.3 Da decisão seletiva dos artigos para fins de publicação na Revista do TRT da 10.ª Região, de competência da sua Comissão, não cabe recurso.
	8 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
	8.1 Os casos omissos e as situações excepcionais serão apreciados pelo Diretor da Escola Judicial do TRT da 10.ª Região.
	BRASILINO SANTOS RAMOS

